PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Disposizioni Generali

Atti generali

33/2013

Statuti e leggi regionali

DIRETTORE GENERALE

CORRUZIONE E TRASPARENZA

1 2 3 a4 5 6 7
‘g;$ongggﬁtfwuo 1 gsr'?on::zzrc;:ﬁfvsuo | EERIMENTD INDICAZIONI RESPONSABILIDELLA [ESEAREAMEHERS AGGIORNAMENTO
NORMATIVO TRASMISSIONE PUBBLICAZIONE
{MACROFAMIGLIE) (TIPOLOGIE DI DATI)
iano Tri I iano Triennal laP i |
:'atzn 'I'E"”:'e“peé i:r sone ATt 10,€. 8, lett. 2), d. _:;raomr:f:';z:epe;:"are"em'one RESPONSABILE PREVENZIONE | RESPONSABILE PREVENZIONE Anmuale
2
revenzione defla orru Igs. 33/2013 ¢ CORRUZIONE E TRASPARENZA|CORRUZIONE E TRASPARENZA
e della Trasparenza Trasparenza
Riferimenti normativi su RESPONSABILE PREVENZIONE
DIRETTORE GENERALE
organizzazione e attivita GE CORRUZIONE E TRASPARENZA
RESPONSABILE PREVENZIONE
i inistrativi l DIR ER
Atti amministrativi generali ETTORE GENERALE CORRUZIONE E TRASPARENZA
Art.12,c.1e2,d. |gs. RESPONSABILE PREVENZIONE Tempestivo

{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Piano di Classifica

DIRETTORE AREA TUTELA E
VALORIZZAZIONE DELLA RETE
E DEL TERRITORIO

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Fonti Normative

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Art. 12, c.1,d. Igs.
33/2013; art 54, c. 5,
d. Igs. 165/2001

Codice etico di comportamento

DIRETTORE GENERALE

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

elettivo

Atto di nomina o proclamazione e
durata dell'incarico o del mandato

DIRETTORE GENERALE

1dil6

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

| - =




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

1 2 3 q 5 6 7
DENOMINAZIONE |DEnOMINAZIONE
RIFERIMENTO RESPONSABILI DEL RESP DEL
SOTTOSEZIONE LIVELLO | [SOTTOSEZIONE LIVELLO I |0 e INDICAZIONI TRJs\S(I:'IISSIONE tA 1PUSBBTE$?{LLILE A AGGIORNAMENTO
(MACROFAMIGLIE) (TIPOLOGIE DI DATI)
|Curriculum TITOLARE INCARICO Tempestivo

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione
o di governo

Art.13c. 1, lett. a), e
art. 14, c. 1, d. Igs.
33/2013

Cormnpensi di qualsiasi natura
connessi all'assunzione della carica

DIRETTORE GENERALE

Importi di viaggi di servizio e
missioni pagati con fondi pubblici

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

Dati relativi all'assunzione di altre
cariche, presso enti pubblici e
privati, e relativi compensi a
qualsiasi titolo corrisposti

TITOLARE INCARICO

Dichiarazioni situazione
patrimoniale personale

TITOLARE INCARICO

2dile

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Nessuno
{da presentare una sola
volta entro 3 mesi da
elezione, nomina o
conferimento incarico e
rimangono pubblicati fino
a cessazione incarico o

mandato)




PARTE I

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Organizzazione

Dichiarazioni situazione

entro il 2° grado {qualora vi

patrimoniale di coniuge e parenti

consentano o eventuale mancato

TITOLARE INCARICO

2 3 4 5 6 7
DENOMINAZIONE DENOMINAZIONE
RIFERIMENTO RESPONSABILI DEL RESPONSABILI DELLA
SOTTOSEZIONE LIVELLO | [SOTTOSEZIONE LvELLO 11 [ PPEt [inorcazion i = PU;?:&;IONE AGGIORNAMENTO
W(MACROFAMIGLIE) (TIPOLOGIE DI DATI) l
| Nessuno

{da presentare una sola
volta entro 3 mesi da
elezione, nomina o
conferimento incarico e
rimangono pubblicati fino

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

33/2013

erogazione di sanzioni
amministrative pecuniarie

CORRUZIONE E TRASPARENZA

CORRUZIONE E TRASPARENZA

consenso) : : :
a cessazione incarico o
mandato)
Eventuali provvedimenti di :
Art. 47,c. 1, d. Igs. RESPONSABILE PREVENZIONE | RESPONSABILE PREVENZIONE Tempestivo

{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

[Art, 28, c. 1, d. Igs.

33/2014

Sezione non applicabile al Consorzio di Bonifica Est Ticino Villoresi

Articolazione degli uffici

Art,13c. 1, lett. b)e
c), d. Igs. 33/2013

Competenze e risorse di singoli
uffici con nome dei dirigenti
responsabili

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

Organigramma

DIRETTORE AREA AFFARI

| RESPONSABILE PREVENZIONE

CORRUZIONE E TRASPARENZA

GENERALI E RISORSE

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

3diie



PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

2

4

DENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO |
{(MACROFAMIGLIE)

IDENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO Il
(TIPOLOGIE DI DATI)

RIFERIMENTO
NORMATIVO

INDICAZIONI

RESPONSABILI DELLA
TRASMISSIONE

RESPONSABILI DELLA
PUBBLICAZIONE

AGGIORNAMENTO

Telefono e posta elettronica

Art. 13, c. 1, lett. d) d.
Igs. 33/2014

Contatti telefonici, e-mail e pec

DIRETTORE AREA AFFARI | RESPONSABILE PREVENZIONE

GENERALI E RISORSE

CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
{exart. 8, d. Igs. 33/2013)

Consulenti e collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o consulenza

Art. 15, d. Igs. 33/2013

Estremi atto di conferimento
incarico

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

Curriculum vitae in formato
europeo

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

Compensi lordi previsti per lo
svolgimento degli incarichi

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

Incarichi presso altri enti

TITOLARE INCARICO

Attestazione dell'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse

TITOLARE INCARICO

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Atto di conferimento incarico

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

Curriculum in formato europeo

DIRETTORE GENERALE

Compensi lordi

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

4di16

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo




PARTE Il
ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

1 2 3 4 5 6 7
DENOMINAZIONE DENOMINAZIONE
RIFERIMENTO RESPONSAEILI DELLA RESPONSABILI DELLA
10NI
SOTTOSEZIONE LIVELLO | |SOTTOSEZIONE LIVELLO Il NORMATIVO |iNDICAZ TRASMISSIONE PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO
(MACROFAMIGLIE) (TIPOLOGIE DI DATI)

Dati relativi all'assunzione di altre
cariche, presso enti pubblici e

o i ) DIRETTORE GENERALE Tempestivo
privati, e relativi compensi a
qualsiasi titolo corrisposti
Art.14,¢c. 1,1 bis, 1 _ ] B -
ter, d. Igs. 33/2013; RESPONSABILE PREVENZIONE
art.2eart.3,I.n. CORRUZIONE E TRASPARENZA Nessung

(da presentare una sola

Incarichi amministrativi di Ha1/1982 volta entro 3 mesi da
vertice < g ioni situazi e '
chh‘laraz[om situazione DIRETTORE GENERALE e ezione, no.mma. o]
patrimoniale personale conferimento incarico e
rimangono pubblicati fino
| acessazione incarico o
mandato)
Nessuno
t
Dichiarazioni situazione (d2 presentars unahsola
; . . . . volta entro 3 mesi da
patrimoniale di coniuge e parenti O ———
Z1
entroil 2° grado {qualora vi DIRETTORE GENERALE T ° \
| | conferimento incarico e
consentano o eventuale mancato ) S
rimangono pubblicati fino
|consenso) i .
a cessazione incarico o
mandato)
Dichiarazione insussistenza ;
. L DIRETTORE GENERALE Tempestivo
Art. 20, c. 3, d. Igs. inconferibilita RESPONSABILE PREVENZIONE
39/2013 Dichiarazione in ist CORRUZIONE E TRASPARENZA
e Bsgnz DIRETTORE GENERALE , Annuale

incompatibilita

Atto di conferimento incarico DIREFIORE AREA AFFARI Tempestiv
GENERALI E RISORSE REsENR

Curriculum in formato europeo A CARICO DI OGNI DIRIGENTE Tempestivo

5di16




PARTE I

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

1 2 3 4 5 6 7
?gﬁomsgﬁﬁtfvmo | g(E)‘I'th:IEhZ‘?OZI:Ic;I\II.IEVELLO 1} RIEERIMENTO INDICAZIONI RESPONSABILI DELLA AEaPURARILL DELEA AGGIORNAMENTO
NORMATIVO 1 TRASMISSIONE PUBBLICAZIONE
{MACROFAMIGLIE) {TIPOLOGIE DI DATI)
'Compensi lordi RIREFTRREAREANEENR] Tempesti
B GENERALI E RISORSE REARES
Dati relativi all'assunzione di altre
ich o enti pubblici
cariche, presso entl pubblici e A CARICO DI OGNI DIRIGENTE Tempestivo
privati, e relativi compensi a
qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14,c. 1, 1 bis, 1
Nessuno

Personale

Incarichi dirigenziali
(DIRIGENTI NON GENERALI)

ter, d. Igs. 33/2013;
art. 2eart. 3,1. n.
441/1982

Dichiarazioni situazione
patrimoniale personale

A CARICO DI OGNI DIRIGENTE

Dichiarazioni situazione

| patrimoniale di coniuge e parenti

entro il 2° grado (qualora vi
consentano o eventuale mancato
consenso)

A CARICO DI OGNI DIRIGENTE

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

{(da presentare una sola
volta entro 3 mesi da
elezione, nomina o
conferimento incarico e
rimangono pubblicati fino
a cessazione incarico o
mandato)

Nessuno
{da presentare una sola
volta entro 3 mesi da
elezione, nomina o
| conferimento incarico e
rimangono pubblicati fino
a cessazione incarico o

mandato)
Dichiarazione insussistenza
mfo;:_zl';;?t';'"suss's s A CARICO DI OGNI DIRIGENTE Tempestivo
Art. 20, c. 3, d. Igs. ' ) | RESPONSABILE PREVENZIONE |
39/2013 R CORRUZIONE E TRASPARENZA
A CARICO DI OGNI DIRIGENTE Annuale

lincompatibilita

6dil6




PARTE I

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

autorizzati ai dipendenti

33/2013

indicazione di oggetto, durata e
compenso

GENERALI E RISORSE

CORRUZIONE E TRASPARENZA

1 2 3 4 5 6 7
D NAZION OMIN
[penominazion HENOMINAZIONE RIFERIMENTO RESPONSABILI DELLA RESPONSABILI DELLA
SOTTOSEZIONE LIVELLO | |SOTTOSEZIONE LIVELLON |0t INDICAZIONI RS SSIONL Sl iCinon AGGIORNAMENTO
{MACROFAMIGLIE) {TIPOLOGIE DI DATI) I
Peslsloni oreanTzzatiin ey I o Curriculum vitae in formato A CARICO DI OGNI RESPONSABILE PREVENZIONE TattiGas
. y G 0
© E ¢ auinauies | o uropeo QUADRO/COORDINATORE |CORRUZIONE E TRASPARENZA pestiv
-
Dotazi organica Art. 16, d. Igs. 33/2013 E:r;tooc;rggt:f;::a:Ers::(?il\isao er DIRETTOREAREAMFEARY | RESEONSABILEPREVENZIONE { A:'l“;’: lgs
ORIEINE OER IR N P erminato s 5 GENERALI ERISORSE  |CORRUZIONE E TRASPARENZA|  'oX@rt 16, d.Igs.
aree professionali 33/2013)
C lessi sonal Tri
Personale a tempo | i e t;’;“’o':;;‘:pj:;']:‘t’op:; ) d'i':i;a | DIRETTORE AREAAFFARI | RESPONSABILE PREVENZIONE| art":;em;'ed r
determinato S e pe GENERALI ERISORSE  |CORRUZIONE E TRASPARENZA| e
aree professionali 33/2013)
e . - . Trimestrale
e |Art. 16, c. 3, d. Igs. Tassi di assenza trimestrali distinti DIRETTORE AREA AFFARI | RESPONSABILE PREVENZIONE (exart. 16, c. 3, d. |
Z e i a i
33/2013 per uffici dirigenziali GENERALIERISORSE  |CORRUZIONE E TRASPARENZA 1 ;2’;13; gs
Incarichi conferiti e autorizzati ai
Incarichi conferiti e Art. 18, c. 1, d. Igs. dipendenti (dirigenti e non) con DIRETTORE AREA AFFARI | RESPONSABILE PREVENZIONE Tempestivo

(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Contrattazione collettiva

Art. 21, c. 1, d. Igs.
33/2013

C.C.N.L. Dipendenti

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

RESPONSABILE PREVENZIONE |
CORRUZIONE E TRASPARENZA

C.C.N.L. Dirigenti

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

RESPONSABILE PREVENZIONE |
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo

| {ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2, d. Igs.
33/2014

Contratti aziendali

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

o

Art. 10, c. 8, d. Igs.
133/2013

Sezione attualmente non applicabile al Consorzio ETVilloresi

7dile




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

(MACROFAMIGLIE)

(TIPOLOGIE DI DATI)

1 2 3 4 5 6 7
DENOMINAZIONE DENOMINAZIONE
RIFERIMENTO RESPONSABILI DELLA RESPONSABILI DELLA
SOTT! LIVELLO | NE LIVELLO It INDICAZIONI
OSEZIONE SUTIOSEAO NORMATIVO TRASMISSIONE PUBBLICAZIONE AEGIIRNAMENTD

Bandl di concorso

Bandi di concorso

Art. 19, d. Igs. 33/2013

Bandi di concorso per il
reclutamento a qualsiasi titclo di
personale e criteri di valutazione

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

RESPONSABILE PREVENZIONE
|CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Performance

Documenti sulla valutazione
delle performance

Art. 20,c. 1, d. Igs.
33/2013

Sezione attualmente non applicabile al Consorzio ETVilloresi

Enti controllati

Enti pubblici vigilati

Art. 22,c. 1llett. a), ec.
2,d. Igs. 33/2013

Non ci sono enti pubblici vigilati da ETV

Societa partecipate

Art. 22, c. 1, lett. b), d.
lgs. 33/2013

Elenco delle societa di cui I'ente
detiene quote di partecipazione
dirette, anche minoritarie {entita,
funzioni attribuite o svolte, attivita
di servizio pubblico affidate)

Art. 22,c.2ec. 3,d.
lgs. 33/2013

ragione sociale

misura della partecipazione

durata dell'impegno

onere complessivo sul bilancio
Consorzio

numero di rappresentanti del
Consorzio negli organi di governo e
trattamento economico spettante

Risultato di bilancio degli ultimi tre

|esercizi finanziari

8dil6

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

RESPONSABILE PREVENZIONE |
CORRUZIONE E TRASPARENZA|

Annuale
{exart. 22, c. 1, d. Igs.
33/2013)

Annuale
(exart. 22, c. 1, d. Igs.
33/2013)




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Attivita e procedimenti

Tipologie di procedimento

Dichiarazioni sostitutive e
acquisizione d'ufficio dei dati

133/2014

Igs. 33/2013

informazioni, accesso alle
modulistiche

PROPRIA AREA

CORRUZIONE E TRASPARENZA

Art. 35, c. 3, d. Igs.

Contatti dell'ufficio responsabile
per le attvita volte a gestire,
garantire e verificare la trsmissione
dei dati da parte delle
amministrazioni procedenti
all'acquisizione d'ufficio dei dati e
allo svolgimento dei controlli sulle
dichiarazioni sostitutive

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

1 2 3 4 5 6 7
DENOMIN
ES'I:ITOOI\:I'EI:?OZI:IC;TIEVELLO | SOT:OSEZ?:I:!C;T.IIEVELLD 1} g INDICAZIONI JRESPONSARILIDELLS RESPONSABILI DELLA AGGIORNAMENTO
NORMATIVO TRASMISSIONE PUBBLICAZIONE
(MACROFAMIGLIE) {TIPOLOGIE DI DATI)
Incarichi di Amministratore
dell'Ente e relativo trattamento
economico
Link al sito istituzionale delle
Societa partecipate
Enti di dlr{tto prhat Ar22, 6.1t o) e Non ci sono enti di diritto privato controllati da ETV
controllati 2, d. Igs. 332013
J _ | .
tazi rafi i
N e [AM22,cLlett.d)d. f:pp;f:l'i'::lzéz'::fle 's';aci‘:; DIRETTORE AREA AFFARI | RESPONSABILE PREVENZIONE | tAZ"Z“‘f'f i
zion 2 .1, d. Igs.
ppresentazione gratic Igs. 33/2013 [enEeh GENERALI ERISORSE | CORRUZIONE E TRASPARENZA| X o't 24 Bs
partecipate 33/2013)
Elenco dei procedimenti del
Art. 35,c.1ec. 2, d. |Consorzio e relative dettagliate OGNI DIRIGENTE PER LA RESPONSABILE PREVENZIONE Tempestivo

. {ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

lProwedImenti

{Provvedimenti organi di

indirizzo politico

Art. 23, d. Igs. 33/2013

Elenco provvedimenti finali riferiti
a procedimenti di: scelta del
contraente per affidamento lavori,
servizi e forniture; accordi stipulati
dall’Ente con soggetti privati o

|amministrazioni pubbliche

]

9di16

DIRETTORE GENERALE

RESPONSABILE PREVENZIONE

CORRUZIONE E TRASPARENZA|

Semestrale
{exart. 23, c. 1, d. Igs.
33/2013)




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

2

4

IDENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO |
H{MACROFAMIGLIE]

DENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO II
(TIPOLOGIE DI DATI)

|RIFERIMENTO

NORMATIVO

[INDICAZIONI

RESPONSABILI DELLA
TRASMISSIONE

RESPONSABILI DELLA

PUBBLICAZIONE

AGGIORNAMENTO

Provvedimenti dirigenti

Art. 23, d. Igs. 33/2014

Elenco provvedimenti finali riferiti
|a procedimenti di: scelta del
contraente per affidamento lavori,
servizi e forniture; accordi stipulati
dall'Ente con soggetti privati o
amministrazioni pubbliche

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Semestrale
{exart. 23, c. 1, d. Igs.
33/2013)

Informazioni sulle singole
procedure in formato
tabellare

Codice Identificativo Gara (CIG)

Struttura proponente

Oggetto del bando

Procedura di scelta del contraente

Elenco operatori invitati/num,
offerenti partecipanti

Aggiudicatario

Importo di aggiudicazione

Tempi di completamento
dell'opera, servizio o fornitura

Importo somme liquidate

Tabelle riassuntive liberamente
scaricabili in un formato digitale
standard aperto con informazioni
sui contratti relativi all'anno
|precedente {tutte le info di cui
'scpra}

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo

Annuale
{ex art. 1, c. 32, l.n.
190/2012)

10di 16




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

2

4

DENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO |
{(MACROFAMIGLIE)

DENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO Il
(TIPOLOGIE DI DATI)

IRIFERIMENTO
NORMATIVO

INDICAZIONI

RESPONSABILI DELLA
TRASMISSIONE

RESPONSABILI DELLA
PUBBLICAZIONE

AGGIORNAMENTO

LB:-mdi di gara e contratti

Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente
per ogni procedura relativi
alle procedure per
I'affidamento di appalti
pubblici di servizi, forniture,
lavori e opere, di concorsi
pubblici di progettazione,
idee e di concessioni

Art.37,c.lec 2,d.
lgs. 33/2013; art. 1, c.
32, legge 150/2012;
art. 4, delibera ANAC
39/2016

Atti relativi alla programmazione di
lavori, opere, servizi e forniture:
programma biennale degli acquisti,
\programma triennale dei lavori
pubblici e relativ aggiornamenti
annuali

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

| RESPONSABILE PREVENZIONE
|CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo

Per ogni singola procedura:

Awvisi di preinformazione

Delibera/Determina a contrarre

Awvisi e bandi

Avviso sui risultati della procedura

| Awvisi sistema di qualificazione (Il
Consorzio Villoresi non svolge
attivita rientranti nei settori
speciali)

Affidamenti: atti relativi agli
affidamenti diretti di lavori, servizi
e forniture con specifica
dell'affidatario di modalita di scelta
e motivazioni che non hanno
consentito il ricorso alle procedure
ordinarie

Provvedimenti di esclusione e di
ammissione

|Composizione commissioni
giudicatrici e curricula componenti

11di16

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

1 2 3 4 5 6 7
DENOMINAZIONE ENOMINAZIONE
B RIFERIMENTO |RESPONSABILI DELLA IRESPONSABILI DELLA
SOTTOSEZIONE LIVELLO | |SOTTOSEZIONE LIVELLO 11 NORMETIVD INDICAZIONI r e A —- AGGIORNAMENTO
(MACROFAMIGLIE) (TIPOLOGIE DI DATI)

Contratti: testo integrale di tuttii

consuntivi in formato tabellare
aperto

contratti di acquisto di beni e di Tempestivo
servizi
Resoconti della gestione finanziaria
dei contratti al termine della loro Tempestivo
esecuzione
Sovvenzioni, contributi,  |Criteri e modalita Art. 26, c. 1eart, 27,
Hsussldl, vantaggi = dilps A3/2013 Non applicabile a Consorzio Villoresi
economici Atti di concessione At 26, ¢-28art20;
d. lgs. 33/2013
Documenti e allegati del bilancio
preventivo e consuntivo, dati in .
forma sintetica, aggregata e | Eempestive
g : . . {ex art. 8, d. Igs. 33/2013)
semplificata e relative delibere di
Bilancio preventivo e Art.29,c.1ec.1bis, approvazione DIRETTORE AREA AFFARI RESPONSABILE PREVENZIONE
consuntivo d. Igs. 33/2013 GENERALI E RISORSE CORRUZIONE E TRASPARENZA
Dati relativi alle entrate e alla
Bilancl spesa dei bilanci preventivi e Tempestivo

{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Art. 29, c. 2, d. Igs.
33/2013

Relazioni di accompagnamento al

| . . . -
Bilancio (Amministrazione e

Revisori) con destoinazione e
scopo delle spese

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

RESPONSAEBILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
(ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Beni Immobili e gestione
Ipatrimonio

Patrimanio immobiliare

Art. 30, d. Igs. 33/2013

Informazioni identificative di
immobili posseduti e detenuti

Canoni di locazione o affitto

Art. 30, d. Igs. 33/2013

Canoni di locazione o affitto versati
0 percepiti

DIRETTORE AREA AFFARI
GENERALI E RISORSE

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Controlli e rilievi

Caontrolli e rilievi
'sull'amministrazione

L

Art, 31, d. Igs 33/2013

Rilievi degli organi di controllo e di
revisione (Nucleo di Valutazione e
Revisore dei Conti)

DIRETTORE GENERALE

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)
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PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

1

2

4

HDENOMINAZIONE

(MACROFAMIGLIE)

SOTTOSEZIONE LIVELLO |

DENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO Il
{TIPOLOGIE DI DATI)

RIFERIMENTO
NORMATIVO

Jinpicazion

RESPONSABILI DELLA
TRASMISSIONE

RESPONSABILI DELLA
PUBBLICAZIONE

AGGIORNAMENTO

sull'amministrazione

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Art. 31, d. Igs. 33/2013

Rilievi della Corte dei Conti

DIRETTORE GENERALE

RESPONSABILE PREVENZIONE

CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Carta dei servizi e standard di
qualita

|Art. 32, c. 1, d. Igs.
33/2013

Non applicabile a Consorzio Villoresi

Art. 1,c. 2, d. Igs.

Eventuali ricorsi proposti dai

|

professionali e forniture
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198/2009 titolari di interessi giuridicamente DIRETTORE GENERALE Tempestivo
S— PE N I R T— Hevanti : - RESPONSABILE PREVENZIONE |
198}2’0[;9 v OB Sentenza di definizione giudizio DIRETTORE GENERALE  |CORRUZIONE E TRASPARENZA | Tempestivo
Art. 4, c. 6, d. Igs. Misure adottate in ottemperanza . ( B
DIRE i
- 198/2009 T TTORE GENERALE Tempestivo
Servizi erogati Art. 32,c. 2, lett. a), e _
Costi contabilizzati art. 10c. 5, d. Igs. Non applicabile a Consorzio Villoresi
| - 133/2013 - mince e s o e
Tem.p.| medi di erogazione dei |Art, 32, c. 2, lett. b), d. Norvapdlicsbile s Bansordloiitores
servizi Igs. 33/2014 i o -
t. 41, c. 6, d. Igs. s T ;
Liste di attesa ) :;[201; B ) Non applicabile a COHSOffIO Villoresi ] B
Art. 7,c. 3,d. Igs.
82/2 N dificat s 5
Servizi in rete dafar(tJ.D:, :i’ ld.liz: Non applicabile a Cansorzio Villoresi
175/2016
Tipologia di spesa sostenuta, [
S — Art. 4 bis, . 2, d. Igs. a::zi‘t’f'fem zrale - r]fer‘;::enme DIRETTORE AREA AFFARI | RESPONSABILE PREVENZIONE Frimestrale
Pag 33/2013 | S E GENERALI E RISORSE CORRUZIONE E TRASPARENZA
beneficiari
Indicatore annuale tempi medi di
. o Annuale
pagamento relativi ad acquisti di
. . - {ex art. 33, d. Igs.
beni, servizi, prestazioni
33/2013)




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

IBAN e pagamenti informatici

eart. 5,c 1, d. Igs.
82/2005

IBAN e servizio di cassa

GENERALI E RISORSE

CORRUZIONE E TRASPARENZA

. 2 3 a 5 6 7
INAZIONE ENOMINAZIONE
HENGM 9 b RIFERIMENTO RESPONSABILI DELLA JRESPONSABILI DELLA
SOTTOSEZIONE LIVELLO | JSOTTOSEZIONE LIVELLO Il NORMATIVO INDICAZIONI TRASMISSIONE PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO
{MACROFAMIGLIE) (TIPOLOGIE DI DATI)
Indicatore di tempestivita dei DIRETTORE AREA AFFARI | RESPONSABILE PREVENZIONE
Art. 33, d. Igs. 33/2013 .
Pagamenti pagamenti B3 33 GENERALIE RISORSE | CORRUZIONE E TRASPARENZA Tomestrale
dell'ammistrazione | . Indicatore trimestrale come sopra {ex art. 33, d. Igs.
33/2013)
- - Annuale
Ammontare complessivo debiti e
: S {ex art. 33, d. Igs.
numero imprese creditrici
B 33/2013) -
Art. 36, d. lgs. 33/2013
£ B 120 DIRETTORE AREA AFFARI RESPONSABILE PREVENZIONE Tempestivo

{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Opere pubbhliche

Atti di programmazione delle
opere pubbliche

Art. 38, c. 2, d. Igs.
33/2013 e art. 21, d.
lgs. 50/2016

Programma biennale degli acquisti
di beni e servizi e programma
triennale dei lavari pubblici,
nonché relativi aggiornamenti
annuali

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

| Tempi, costi e indicatori di

realizzazione delle opere
pubbliche (schema tipo
redatto da Ministero E.F.
d'intesa con A.N.A.C.)

Art. 38, c. 2, d. Igs.
33/2013

Tempi e indicatori di realizzazione
opere pubbliche in corso o
completate

Art. 38, c. 2, d. Igs.
33/2013

Costi unitari opere pubbliche in
corso o completate

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE |
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Pianificazione e governo
del territorio

Pianificazione e governo del
territorio

Art. 39,c. 1, d. Igs.
33/2013

Non applicabile a Consorzio Villoresi

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali

Art. 40, c. 2, d. Igs.
33/2013

Informazioni ambientali detenute
|ai fini delle proprie attivita
|istituzionali

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA |

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)
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PARTE Il
ELENCO OBBLIGHI DI PUBBL

ICAZIONE

2

4

DENOMINAZIONE

DENOMINAZIONE

RIFERIMENTO

RESPONSABILI DELLA

RESPONSABILI DELLA

SOTTOSEZIONE LIVELLO | |SOTTOSEZIONE LIVELLO II INDICAZIONI AGGIORNAMENTO
NORMATIVO TRASMISSIONE PUBBLICAZIONE

(MACROFAMIGLIE) (TIPOLOGIE DI DATI)

Strutture sanitarie private |Strutture sanitarie private Art. 41, c.4,

laccreditate

accreditate

|d.lgs.33/2013

Non applicabile a Consorzio Villoresi

Interventi straordinari e di
emergenza

Interventi straordinari e di
emergenza

Art. 42, c. 1, lett. a), d.
lgs. 33/2013

Provvedimenti adottati per
interventi di somma urgenza

Art. 42, c. 1, lett. b), d.
Igs. 33/2013

Art. 42, c. 1, lett. c), d.
lgs. 33/2013

Termini temporali eventualmente
fissati

Costo previsto degli interventi e
costo effettivo sostenuto

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

| RESPONSABILE PREVENZIONE

CORRUZIONE E TRASPARENZA

Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)
Tempestivo
{ex art. 8, d. Igs. 33/2013)

Tempestivo
{ex art. 8, d. lgs. 33/2013)

Altri contenuti

Prevenzione della corruzione

Art. 10, c. 8, lett. a), d.
lgs. 33/2013

Piano Triennale per |a Prevenzione
della Corruzione e della
Trasparenza (PTPCT)

Art. 43, c. 1, d. Igs.
33/2013 eart. 1,c. 8,

Dati relativi a Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e

l.n. 190/2012 della Trasparenza (RPCT)
Regolamenti per |a prevenzione e
la repressione della corruzione e
della illegalita (laddove adottati):
Codice etico di Comportamento
pasils,  |Mebmlimsid
Vi
190/2012 £ SR Are
della trasparenza
Provvedimenti adottati da ANAC e
i atti di adeguamento a tali
190/2012 8

provvedimenti
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RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA

Annuale

Tempestivo

Tempestivo

Annuale
{entro il 15 dicembre di
0gni anno)
{exart. 1, c. 14, l.n.
190/2012)

Tempestivo




PARTE Il

ELENCO OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

2

4

1DENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO |
(MACROFAMIGLIE)

|DENOMINAZIONE
SOTTOSEZIONE LIVELLO Il
I{TIPOLOGIE DI DATI)

RIFERIMENTO
INORMATIVO

INDICAZIONI

RESPONSABILI DELLA
TRASMISSIONE

RESPONSABILI DELLA
PUBBLICAZIONE

AGGIORNAMENTO

‘Art. 18,c. 5, d. Igs.

Atti di accertamento delle

{del. 1309/2016)

[ violazioni alle disposizioni di cui al Tempestivo
38/2013
/ d. Igs. 35/2013
Ac ivi li
Art.S,c. 1, d. gs. cesso cr?rrfo [semp.:ce.] a - ‘
documenti, informazioni e dati in Tempestivo
33/2013 : N
caso di omessa pubblicazione
Accesso civico (generalizzato) a
documenti, informazioni e dati
I Aecessodiviko Art.5, c. 2, d. Igs. ulteriori rispetto a quelli periquali | 5G| DIRIGENTE PER LA | RESPONSABILE PREVENZIONE ,
33/2013 vige obbllgo df pubblicazione (nel PROPRIA AREA CORRUZIONE E TRASPARENZA Tempestivo
[ rispetto dei limiti di esclusione
stabiliti dall'art. 5 bis d.lgs
33/2013)
Linee guida ANAC FOIA . . :
Registro degli accessi Semestrale

Altri contenuti

Accessibilita e Catalogo dei
dati, metadati e banche dati

D. Igs. 82/2005

Non applicabile a Consorzio Villoresi

Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 7 bis, c. 3, d. Igs.
33/2013eart. 1,c. 9,
lett. f) .n. 190/2012

Eventuali dati ulteriori pubblicati
nen relativi alle altre sottosezioni

OGNI DIRIGENTE PER LA
PROPRIA AREA

RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA
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